
​पूर्वोत्तर रेलवे​
​अधिसूचना​

​विषय:- विद्यु त/ओपी विभाग में सहायक लोको पायलट, लेवल-2 ग्रेड पे-1900/-  50% Departmental​
​quota की रिक्तियों  को सीबीटी द्वारा चयन के  माध्यम से भरने के  सम्बन्ध में |​

​सन्दर्भ:-रेलवे बोर्ड का पत्रांक No. E(NG)I/2024/PM7/1(E-3454474 (RBE NO. 32/2024)​
​Date-08.04.2024​

​*************************************​
​लखनऊ​ ​मंडल​ ​में​ ​विद्यु त/ओपी​ ​विभाग​ ​में​ ​सहायक​ ​लोको​ ​पायलट,लेवल-2​ ​ग्रेड​ ​पे-1900/-​​50%​​Departmental​

​quota​​की​​रिक्तियों​​को​​सीबीटी​​के ​​द्वारा​​चयन​​के ​​माध्यम​​से​​भरने​​का​​निर्णय​​लिया​​गया​​है।​​लखनऊ​​मंडल​​में​​जीडीसीई​​कोटे​​के ​
​तहत​​ALP​​लेवल-2​​ग्रेड​​पे-1900/-​​में​ ​50%​​विभागीय​​चयन​​के ​​पदों​​को​​भरने​​हेतु​​एक​​बार​​की​​एकल​​छू टके ​​अंतर्गत​​रेलवे​​बोर्ड​
​के ​​पत्रांक​​Rbe​​no.32/2024​​date.08.04.2024​​द्वारा​​दी​​गयी​​है,​​जिसके ​​लिए​​निम्नलिखित​​शैक्षिक​​योग्यता​​एवं​​सेवा​​शर्तों​​की​
​अर्हता​​पूर्ण​​करने​​वाले​​लखनऊ​​मंडल​​के ​​कार्यरत​​कर्मचारियों​​से​​आवेदन​​पत्रआमंत्रित​​किये​​जाते​​है​​|​​चयन​​में​​सम्मिलित​​होने​​के ​
​लिये विकल्पदाता कर्मचारियों को निम्न शर्तें पूरी करनी आवश्यक है।रिक्तियों का विवरण निम्नवत है-​

​कोटि​ ​ग्रेड पे/लेवल​ ​समुदायवार रिक्तियों  का विवरण​ ​कु ल योग​

​UR​ ​SC​ ​ST​

​ALP​ ​1900/LEVEL-2​ ​81​ ​63​ ​31​ ​175​

​नियम व शर्ते :-​

​1.​ ​डीजल/इलेक्ट्रिकल​ ​लोको​​शेड​​के ​​डीजल​​/इलेक्ट्रिक​​लोको​​फिटर​​जिनका​​ग्रेड​​पे​​1900/-​​लेवल-02​​में​​तीन​​वर्ष​​का​
​सेवा​​अनुभव​​हो​​अथवा​​तकनीशियन​​(फिटर)​​डीजल/इलेक्ट्रिक​​लोको​​जिनका​​वर्तमान​​ग्रेड​​में​​तीन​​वर्ष​​से​​कम​​सेवा​​हो​
​लेकिन​​कु ल​​सेवा​​छ:​​वर्ष​​हो​​|​​डीजल/इलेक्ट्रिक​​लोको​​शेड्स​​में​​ग्रेड​​पे​​1800/-​​लेवल-01​ ​से​​कर्मचारी​​पदोन्नति​​द्वारा​
​डीजल/इलेक्ट्रिक​​लोको​​शेड्स​​में​​कु ल​​छ:​​वर्ष​​की​​सेवा​​के ​​साथ​​मैके निकल​​/इलेक्ट्रिकल/इलेक्ट्रिकल​​इंजीनियरिंग​​ट्रे ड​
​में​​एक्ट​​अप्रेंटिस​​का​​कोर्स​​पूरा​​करने​​की​​योग्यता​​रखता​​हो​​या​​मैट्री कु लेशन​​के ​​साथ​​आईटीआई​​अतिरिक्त​​वांछनीय​
​योग्यता के  रूप में पात्र होंगे | (​​आरबीआई न० 69/2018​​एवं​​आरबीई न० 196/2019​​)​

​2.​ ​शैक्षिक योग्यता:-​​मैट्रिक पास एवं इसके  साथ निम्न तकनीकी​​योग्यता में से कोई एक |​
​(क)फिटर (ख)इलेक्ट्री शियन (ग)इंस्ट्रू मेंट​​मैके निक (घ)मिल राईट मैके निक (ड)मैके निक (रे डियो एवं टी.वी.)​
​(च)इलेक्ट्रो निक मैकनिक (छ)मैकनिक मोटरवाहन (ज)वायरमैन (झ)ट्रे क्टर मैके निक (ञ)आर्मेचर एवं क्वायल वायंडर​
​(ट)मैके निक (डीजल) (ठ)उष्म इंजन (ड)टर्नर (ढ)मशीनिष्ट (ण)रेफ्रीजरेशन एवं एसी मैके निक​

​2.(A).आई.टी.आई. के  स्थान पर मैकनिकल/इलेक्ट्रिकल/इलेक्ट्रो निक्स/ऑटोमोबाइल इंजीनियरिंग में डिप्लोमा भी मान्य है|​

​(B).लखनऊ डिवीजन के  आरपीएफ और लेखा विभाग को छोड़कर सभी विभागों में कार्यरत लेवल 1 और लेवल 2 के ​
​योग्य और इच्छुक कर्मचारियों से एक बार की छू ट के  तहत आवेदन आमंत्रित किए जाते है ।जिनके  पास आवश्यक​

​शैक्षणिक एवं तकनीकी योग्यता हो और जो आवश्यक सेवा शर्तों को पूरा करते हों | वे ALP, लेवल 2 के  50% विभागीय​
​कोटा के  तहत आवेदन देने के  लिए पात्र होंगे |​

​3.​ ​अधिसूचना की जारी होने की तिथि तक अनारक्षित आवेदकों के  मामले में आयु 42 वर्ष तथा अजा/अजजा के  मामले में​
​47 वर्ष से अधिक नही होना चाहिए |(​​RBE No.165/2001​​)​

​4.​ ​कर्मचारियों​ ​की​ ​पात्रता​ ​निर्धारित​ ​करने​ ​की​ ​कट-आफ​ ​तिथि​ ​अधिसूचना​ ​जारी​ ​होने​ ​की​ ​तिथि​ ​होगी​ ​|​ ​(​​आरबीई​ ​न०​
​117/2006​​)​
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​5.​ ​आरबीई सं. 102/2019​​दिनाँक-25.06.2019 में दिए गए निहित​​निर्देशों के  अनुसार प्रशिक्षण अवधि को के वल​
​परीक्षा में शामिल करने की पात्रता हेतु गणना में लिया जायेगा |​

​6.​ ​वह कर्मचारी जो इस मंडल में Inter Railway request transfer / Inter Divisional request transfer on​
​bottom seniority में आये है, ये​​RBE 99/2006​​दिनाँक-27.07.2006​​में अंकित प्रावधान के  अनुसार शासित होंगे |​

​7.​ ​रेलवे बोर्ड के  पत्र सं. E(NG) 1/2002/PM2/9 Dates 11.08.2003 के  अनुसार आरपीएफ/आरपीएसएफ कर्मी​
​जीडीसीई योजना के  लिए आवेदन करने के  पात्र नहीं  हैं।​

​चयन प्रक्रिया -​

​1.​ ​रेलवे बोर्ड के  पत्र सं E/NG/I-2018/PM1/4 Date 14.12.2018 (​​RBE NO. 196/2018​​) के  अनुसार लिखित​
​परीक्षा कं प्यूटर आधारित परीक्षा (सी.बी.टी.) के  माध्यम से संपन्न की जायेगी |​

​2.​ ​महाप्रबंधक/कार्मिक​​गोरखपुर​​के ​​पत्र​​सं०​​का/254/चयन/प्रश्न​​बैंक​​/निर्देश/चार/80​​दिनाँक​​20.03.2019​​के ​​अनुसार​
​पदोन्नति​ ​परीक्षाओ​ ​को​ ​सरल​ ​बनाने​​एवं​​शीघ्र​​निपटारे ​​हेतु​​100%​​वस्तुनिष्ठ​​प्रश्न​​होंगे​​|​​परीक्षा​​में​​100+10=110​​प्रश्न​
​होंगे,​​जिनमे​​100​​प्रश्नों​​का​​ही​​उत्तर​​देना​​है​​|​​रेलवे​​बोर्ड​​के ​​पत्र​​सं.​​E(NG)I/2018/PM​​¼​​Date​​14.11.2019​​(​​RBE​
​No.​​194/2019​​)​​के ​​अनुसार​​प्रत्येक​​गलत​​उत्तर​​पर​​⅓​​(एक​​तिहाई)​​नकारात्मक​​मूल्यांकन​​होगा​​|यदि​​हिंदी​​भाषा​​में​
​पूछे  गए प्रश्नों में विरोधाभास पाया गया तो अंग्रेजी भाषा में पूछा गया प्रश्न ही मान्य होगा |​

​3.​ ​निर्धारित अंको के  10 प्रतिशत प्रश्न राजभाषा से सम्बंधित होंगे, जिसका उत्तर देना अनिवार्य नही होगा |​

​4.​ ​रनिंग​​स्टाफ​​सहित​​सुरक्षा​​श्रेणियों​​के ​​लिए​​लिखित​​परीक्षा​​में​​60​​प्रतिशत​​होनी​​चाहिए​​अर्थात​​परीक्षा​​उत्तीर्ण​​करने​​के ​
​लिए कर्मचारियों को लिखित परीक्षा में 60 प्रतिशत अंक प्राप्त करने होंगे | (​​RBE NO. 113/2009​​)​

​5.​ ​जो​​कर्मचारी​​चयन​​की​​लिखित​​परीक्षा​​में​​उत्तीर्ण​​होंगे​​|​​उनकी​​नियमानुसार​​A-1​​श्रेणी​​में​​चिकित्सा​​जांच,​​साइको​​टेस्ट​
​एवं ALP, L-2 पद पर चयनित होने पर आवश्यक प्रशिक्षण कराया जायेगा |​

​6.​ ​जो​​कर्मचारी​​सहायक​​लोको​​पायलट​​लेवल-02​​के ​​पद​​पर​​नामिकाबद्ध​​होंगे,​​उन्हें​​सहायक​​लोको​​पायलट​​का​​निर्धारित​
​प्रशिक्षण में भेजा जायेगा, निर्धारित प्रशिक्षण उत्तीर्ण करने की दशा में पदस्थापना की कार्यवाही होगी |​

​7.​ ​चयन​​परीक्षा​​में​​सम्मिलित​​होने​​हेतु​​पात्र​​अजा/अजजा​​कर्मचारियों​​की​​21​​कार्यदिवस​​की​​प्री-सिलेक्शन​​कोचिंग​​कराई​
​जायेगी |​

​8.​ ​परीक्षा​ ​की​ ​तिथि,स्थान​ ​एवं​ ​समय​ ​की​ ​सूचना​ ​अलग​ ​से​ ​दी​ ​जायेगी,​ ​साथ​ ​ही​ ​सीबीटी​ ​एवं​ ​साइको​ ​टेस्ट​ ​में​ ​पूरक​
​परीक्षा/अनुपस्थित परीक्षा का कोई प्रावधान नही होगा |​

​9.​ ​सभी​ ​अभ्यर्थी​ ​आवेदन​ ​के ​ ​साथ​ ​सत्यापित​ ​छायाप्रति​ ​एवं​ ​आरक्षित​ ​समुदाय​ ​के ​ ​अभ्यर्थी​ ​अपने​ ​जाति​ ​प्रमाण​ ​पत्र​ ​की​
​सत्यापित छायाप्रति संलग्न करें  |​

​10.​ ​सम्बंधित​ ​प्रभारी/पर्यवेक्षक​ ​अपने​ ​अधीनस्थ​ ​कार्यरत​ ​कर्मचारियों​ ​को​ ​निर्गत​ ​अधिसूचना​ ​की​ ​जानकारी​ ​दें ,​ ​साथ​ ​ही​
​अधिसूचना​​को​​नोटिस​​बोर्ड​​पर​​दो​​गवाहों​​के ​​समक्ष​​चिपकाने​​की​​व्यवस्था​​करेंगे​​|​​यदि​​कोई​​कर्मचारी​​अवकाश/सिक​
​इत्यादि​​पर​​हो​​तो​​उनके ​​घर/वर्तमान​​पते​​पर​​इसकी​​सूचना​​प्रेषित​​कराना​​सुनिश्चित​​करें ​​|​​अभ्यर्थी​​को​​परीक्षा​​में​​आने​
​एवं​​वापस​​जाने​​हेतु​​यात्रा​​पास​​अपने​​स्तर​​से​​जारी​​करेंगे,​​किसी​​तरह​​फे र​​बदल​​की​​सूचना​​शीघ्र​​कर्मचारी​​को​​देने​​की​
​व्यवस्था करेंगे |​

​11.​ ​सहायक​ ​लोको​ ​पायलट​ ​पद​ ​की​ ​लिखित​ ​परीक्षा​ ​का​ ​पाठ्यक्रम​ ​संलग्न​ ​है,​ ​जिसके ​ ​सम्बन्ध​ ​में​ ​यदि​ ​मुख्यालय​ ​द्वारा​
​संशोधित पाठ्यक्रम प्राप्त होता है तो संलग्न पाठ्यक्रम संशोधनीय होगा |​
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​12.​ ​.यदि L-1 एवं L-2 में कार्यरत कर्मचारियों की पदोन्नति ALP, L-2 की अंतिम चयन प्रक्रिया पश्चात L-3 अथवा उससे​
​उच्च लेवल में हो जाती है,  तो उस कर्मचारी को पदोन्नत पद से (लेवल-3 एवं उच्च लेवल) रिफ्यूजल देना होगा | एवं​
​रिफ्यूजल सक्षम अधिकारी द्वारा स्वीकार किये जाने पर उसे ALP,L-2 के  पद पर नियमानुसार पदोन्नत सम्बन्धी​
​कार्यवाही की जाएगी |​

​13.​ ​यदि​ ​किसी​ ​कर्मचारी​ ​को​ ​इस​ ​अधिसूचना​ ​के ​ ​सम्बन्ध​ ​में​ ​अन्य​ ​कोई​ ​आपत्ति​ ​हो​ ​तो​ ​इस​ ​सम्बन्ध​ ​में​ ​अपना​ ​प्रतिवेदन​
​आवश्यक​​प्रमाणों​​के ​​साथ​​दिनाँक-23.02.2026​​तक​​अपने​​प्रभारी/पर्यवेक्षक​​से​​अग्रसारण​​कराकर​​इस​​कार्यालय​​में​
​प्राप्त​​करा​​दें ​​अन्यथा​​यह​​मान​​लिया​​जायेगा​​कि​​किसी​​भी​​कर्मचारी​​को​​कोई​​आपत्ति​​नही​​है​​|एवं​​तदनुसार​​चयन​​संपन्न​
​कराया जायेगा |​

​14.​ ​इच्छुक​ ​एवं​ ​पात्र​ ​कर्मचारी​ ​अपना​ ​आवेदन​ ​पूर्ण​ ​रूप​​से​​संलग्न​​प्रारूप​​पर​​भरकर​​अपने​​नियंत्रक​​पर्यवेक्षक​​के ​​समक्ष​
​दिनाँक-18.03.2026​ ​तक​ ​जमा​ ​करेंगे,नियंत्रक​ ​पर्यवेक्षक​ ​आवेदन​ ​को​ ​अग्रसारित​ ​के ​ ​साथ​ ​एक​ ​बंच​ ​में​
​दिनाँक-23.03.2026​ ​तक​ ​मंडल​ ​रेल​ ​प्रबंधक/कार्मिक/लखनऊ​ ​को​ ​भेजने​ ​की​ ​व्यवस्था​ ​करेंगे​ ​|​ ​निर्धारित​ ​तिथि​
​23.03.2026​​के ​​उपरान्त​​किसी​​भी​​कर्मचारी​​का​​आवेदन​​किसी​​भी​​दशा​​में​​स्वीकार​​नही​​किया​​जायेगा​​|​​सूचना​​के ​
​अभाव​​में​​यदि​​कोई​​कर्मचारी​​आवेदन​​फॉर्म​​भरकर​​जमा​​करने​​अथवा​​लिखित​​परीक्षा​​में​​बैठने​​से​​वंचित​​रह​​जाता​​है​​तो​
​इसकी सम्पूर्ण जिम्मेदारी सम्बंधित प्रभारी/पर्यवेक्षक की होगी |​

​15.​ ​इस​​अधिसूचना​​में​​अंकित​​तथ्यों​​(Contents)​​तथा​​रेलवे​​बोर्ड​​एवं​​मुख्यालय​​के ​​तत्संबंधी​​निर्देशों​​एवं​​परिपत्रो​​के ​​बीच​
​किसी​ ​प्रकार​ ​का​ ​विरोधाभास​ ​होने​ ​की​ ​स्थिति​ ​में​ ​मुख्यालय​ ​तथा​ ​रेलवे​ ​बोर्ड​ ​के ​ ​परिपत्र/दिशा​ ​निर्देश​ ​मान्य​ ​होंगे​ ​एवं​
​तदनुसार कार्यवाही सुनिश्चित की जायेगी |​

​16.​ ​यद्यपि​ ​इस​ ​अधिसूचना​ ​को​ ​जारी​ ​करने​ ​में​​रेलवे​​बोर्ड​​के ​​मौजूदा​​अनुदेशों​​के ​​अनुसार​​इसे​​तैयार​​किया​​गया​​है​​परन्तु​
​फिर​ ​भी​ ​यदि​ ​कोई​ ​त्रुटी​ ​या​ ​बोर्ड​ ​के ​ ​किसी​ ​आदेश​ ​को​ ​संज्ञान​ ​में​ ​लेने​ ​से​ ​छू ट​ ​गया​ ​है​ ​तो​ ​सम्बंधित​
​कर्मचारी/पर्यवेक्षक/शाखा​ ​अधिकारी​ ​त्रुटी​ ​को​ ​संज्ञान​ ​में​ ​अतिशीघ्र​ ​लायें​ ​ताकि​ ​उसे​ ​भी​ ​अधिसूचना​ ​में​ ​नियमानुसार​
​सम्मिलित किया जा सके   |​

​17.​ ​आवेदन अमान्य होने की शर्ते -​
​A.निर्धारित प्रारूप में आवेदन होगा |    B.बिना हस्ताक्षर वाला आवेदन या बड़े अक्षरों में हस्ताक्षर​
​C.वैध अनुलगको के  बिना आवेदन एवं आवेदन में दी गयी जानकारी और संलग्न दस्तावेजो में भिन्नता |​
​D.आवेदन पत्र में कोई भी कॉलम खाली छोड़ना |  E.आवेदन में तथ्यों को छिपाना या गलत जानकारी देना |​
​F.कोई अन्य अनियमितता |​

​18.​ ​सम्बंधित​​प्रभारी/पर्यवेक्षक​​कर्मचारियों​​के ​​आवेदन​​पत्र​​अग्रसारित​​करते​​समय​​ये​​सुनिश्चित​​करलें​​कि​​उनके ​​द्वारा​​दिया​
​गया​​आवेदन​​पत्र​​अधिसूचना​​में​​इंगित​​सभी​​शर्तो​​को​​पूर्ण​​करते​​हो​​|​​जिसकी​​पूर्ण​​जिम्मेदारी​​सम्बंधित​​प्रभारी/पर्यवेक्षक​
​की होगी |​

​संलग्नक:- आवेदन पत्र का प्रारूप एवं परीक्षा पाठ्यक्रम |​
​उक्त पर वमंविई/ओपी महोदय का अनुमोदन प्राप्त है |​

​सं.-​​E/II/254/ALP/PQ/2026    (COMPUTER NO.​​-​​144256)​ ​दिनाँक-19.02.2026​
​प्रतिलिपि प्रेषित-सूचनार्थ एवं आवश्यक कार्यवाही हेतु प्रस्तुत |​
​01.महाप्रबंधक (कार्मिक)/गोरखपुर   02.वमंविई/ओपी/लखनऊ    03.समस्त शाखा अधिकारी​
​04.मुख्य कार्याधि/गोपनीय अनुभाग/लजं.-कृ पया लखनऊ मंडल की WEBSITE पर अपलोड कराना सुनिश्चित करें  |​
​05.मंडल मंत्री NERMC , एससी/एसटी एसोसीएशन लजं.    06.नोटिस बोर्ड प्रति​

​सकाधि-I​
​कृ ते मंडल रेल प्रबंधक (कार्मिक)​

​लखनऊ​
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