
Objective of the 
Training Centre 

To fulfill the need of training requirements of Signal &Telecom artisan and 
supervisor and to develop them as a front liners equipped with modern 
technique so that they prove themselves more effective and efficient for 
organizational need at there working place. 
 
AIM- To develop such front line who could be able to provide his best 
services with safety and quality to obtain productivity, quality ,cast 
effectiveness ,punctuality and high safety in railway train operation this 
will be achieved by – 
• To up grade the knowledge ,skill and positive attitude as 
    per the need of railway organization. 
• To up grade and refresh the staff with latest development 
   in the field. 
• To improve professional competency ,curtsy and loyalty. 
• To provide safety and cost conscious. 
• To develop quality assurance ,skill in day to day working. 
 

 

Ĥͧश¢ण केÛġ का 
उƧेæय 

इस Ĥͧश¢ण केÛġ का उƧेæय ͧसगनल एवं दरूसंचार अनुर¢क एवं सुपरवाइजर के 
Ĥͧश¢ण आवæयÈताओ को पूरा करने, उनको अͬĒम काय[कता[ के Ǿप मɅ ͪवकͧसत 
करने,उनको नये-नये तकनीकȧ जानकारȣ से अवगत कराना ताͩक कम[चारȣ अपने 
आपको अपने काय[ èथल पर अͬधक Ĥभावी ढंग से अपने ͪवभाग कȧ 
आवæयÈताओ को पूण[ करने मɅ स¢म हो सके और अपने उ×तरदाǓय×व को 
सरलतापूव[क पूरा कर सके। 
उƧेæय- ऐसे कुशल लोगो को तैयार करना जो उÍच èतर कȧ संर¢ा,गुणव×ता,अǓत 
ͪवæवसनीयता के साथ अपनी सेवाओ को दे सकɅ । िजससे गाͫड़यɉ कȧ समयÞधता 
एवं संर¢ा ͩकसी भी Ǿप मɅ Ĥभाͪवत नहȣं हो सके। 
इसे Ǔनàन Ǿप से ĤाÜत ͩकयाजा सकता है-   
१. रेलवे संगठन कȧ आवæयकताओ के अनुǾप उसके £ानवध[न,काय[कुशलता एवं 

अÍछा सोच को बढ़ावा Ǒदया जाना। 
२. उसके काय[छेğ मɅ ĤयुÈत नये तकनीक का Ĥयोग के बारे मɅ £ानवध[न उसको  
  ǐरĥेश करना एवं £ान को उͬचकृत करना। 

 ३. उनके Ĥोफेशनल कàपीटɅसी व उनमे ͪवæवास को बढ़ाना। 
 ४. सेÝटȣ एवं काèट काÛसीयस को बढ़ावा देना। 
 ५. Ǒदन ĤǓतǑदन के कायȾ, Èवाͧलटȣ,ͪवæवसǓनयता व िèकल को बढ़ावा देना।  

 

 


